OKUL MUDURU DERS DENETIM KILAVUZU

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun genel amaglar ve temel ilkeleri dogrultusunda;
Tiirkiye Cumhuriyeti’ne kars1 gorev ve sorumluluklarimi bilen, rekabet giicii yiiksek, bilgi ¢cagi insanim
yetistirmek egitim-6gretimin asil hedefi olup bu hedefin gergeklestirilmesindeki 6nemli mihenk
taglarindan birisi de 6gretmendir.

1739 sayili Kanun’un 43. maddesinde dgretmenlik, “Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili
yonetim gorevlerini iizerine alan bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu goérevlerini Tiirk Milli
Egitiminin amagclarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler. Ogretmenlik
meslegine hazirlik, genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon(bicimlenme) ile saglanir.”
seklinde tanimlanmaktadir.

Gelisen ve degisen diinyada, emsalleriyle rekabet edebilecek insan giiciiniin yetistirilmesinde
bas mimar olarak kabul edilen dgretmenlerin, bu gorevlerini tam olarak yerine getirebilmesi genel
kiiltiir, 6zel alan ve pedagojik formasyon bilgilerinin hizmet siiresince gelistirilmesi ve yenilenmesiyle
miimkiindiir. Ogretmenlerin kendilerine bicilen bu misyonu gergeklestirip gerceklestiremediklerini,
siireg icerisinde varsa hedeflerden sapmalari ve zorluklar1 belirleyerek, bunlarin giderilmesini
saglamak da ancak bilimsel 6l¢me yontemleri ve denetimi ile mimkiindiir.

Ogretme-6grenme siirecinde hedeflere ulasilmasi, planlanan calismalar ile gerceklestirilen
faaliyetlerin birbirleriyle uyumlulugunu ve sapmalarini tespit ederek, giderilmesine 11k tutulmasi,
ogretmenlerin karsilastiklart mesleki problemlerde yardim ve rehberlikte bulunulmasi amaciyla {ist
yonetime goriis sunmak denetimin asil gorevi olup, bu gorevin yerine getirilmesinde en onemli

sorumluluk da okul miidiiriine diismektedir.

OGRETMENIN DENETLENMESI
Ders ici etkinlikler;

Okul Midiiri

e Ogretmenle birlikte dersin islenecegi mekéana gider; 6grencilerin tiimiinii gorebilecegi uygun
bir yerde oturur/durur. Ders siiresince 0gretmen ve Ogrencilerin dikkatini bozacak davranislardan
kacimir. Ogretmen ve ogrencilere miidahale etmez; ders ortaminin dogalligmi korur. Gerekirse
degerlendirmesine esas olmak iizere kisa notlar alir.

e Gerek gordiigiinde; dersin sonuna dogru &grencilerin bilgi diizeyini 6lgiicli sorular sorar ve
ders sonunda gecikmeye meydan vermeden 6gretmenle birlikte ¢ikar.

e Ogretmenin sinif igi etkinlikleri izlenirken, denetimden sonra da &gretmenin aymi okulda
gorevine devam edecegi ger¢ceginden hareketle goriilen olumsuzluklarla ilgili olarak 6gretmeni rencide
edici konusma, tutum ve davranislardan kaginir. Izlenen konularla ilgili olarak varsa gordiigii bireysel
eksiklikleri miifettis calisma odasinda paylasir.



Diger etkinlikler;

e Zimre toplant1 tutanaklarini,
e Unitelendirilmis y1llik ve ders planlarin,
e Yazli sinav evrakini,
e Degerlendirilmis performans ve proje 6devi 6rneklerini,
e Not ¢izelgelerini,
e Ders Dis1 Egitim calismalarini (egzersiz plani ve uygulamalart ile ilgili kayitlar),
e Varsa sosyal etkinlik ve rehberlik ¢aligmalarina iliskin belgeleri,
Inceleyip degerlendirir.

Ziimre Toplantilary;

Okul Miidiirii, ziimre toplantilarinin zamaninda yapilip yapilmadigina, 6gretim yili bagindaki
ziimre toplantisinda asagida yer alan giindem maddeleri ve bu giindem maddelerine iligkin goriisme ve
kararlara bakar. Ogretmenlerle yapacagi ziimre toplantis1 sirasinda agiklamalarini bu giindem
maddeleri ¢ercevesinde dile getirir. Ayrica, Ogretmenlerin sorularim1 mevzuat dogrultusunda
cevaplandirir. Varsa alanla ilgili 6nerileri, gerekirse kendi goriisiiyle birlikte bir {ist yonetime sunar.

Giindem maddeleri

Ogretim y1l1 basinda yapilan ziimre toplantilarinda:

1.Turk Milli Egitiminin, okulun ve dersin genel ve 6zel amaglar ile Ogrencilere kazandirilacak
davranislarin incelenmesi

2.Bir 6nceki 6gretim yilinda alinan ziimre kararlarinin ve ders basarisinin degerlendirilmesi
3.Yeni 6gretim yilinda ulasilmasi 6ngdriilen hedeflerin belirlenmesi
4 Ogretim programinin gézden gegirilmesi
5.Konularin 6zellik ve geregine gore:
o Diger ziimrelerle igbirligi esaslarinin,
o Okul ve ¢evredeki kaynak, arag-gere¢ ve materyalin,
e Yontem ve tekniklerin,
o Yillik ders saati sayisinin konulara gére dagiliminin belirlenmesi.

6.Unitelendirilmis yillik planlarn hazirlanmasi

7.0lgme ve degerlendirme esaslarinin tespiti

8.0rtak smavlarmin yapilmasi ve okul, ilge ve il bazinda yapilan sinav sonuglarmin analizi
9.0dev konularmin tespit, takip ve degerlendirme esaslarinin belirlenmesi

10.Ders planlarinin hazirlanmast

11.Basarisiz 6grencilerin basarilarini artirmak i¢in alimacak 6nlemlerin belirlenmesi
12.Sosyal etkinlik ¢aligmalari

13.Rehberlik servisi ve d6grenci velileri ile yapilacak isbirligi esaslarinin giindeme alinip alinmadigina
bakalir.




(Zimre oOgretmenler kurulu; okul, cevre ve dersin oOzelligine gore yukaridaki giindem
maddelerine gerekli gordiiklerini de eklemeli; maddelerle ilgili goriisme yapilirken, mevzuat
hiikiimlerinin karar olarak yazilmasi yerine, uygulanabilir somut kararlar alinmalidir. Ornegin;
haftalik ders saati siiresi iki olan bir dersten her donem en az iki yazili yapilmasi yoniindeki
yonetmelik hitkmiiniin karar olarak yazilmasi yerine uygulama esaslarma yer verilmelidir.)

Giindem maddeleri incelenirken;

Tiirk Milli Egitiminin, okulun ve dersin genel ve 6zel amaclan ile 6@rencilere kazandirilacak
davramslar maddesi baglaminda;

e 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunun 2, 3 ve 28.maddelerinde yer alan amag ve ilkelerin
ziimrece bir kez daha okunarak kanunla verilen sorumluluklara yer verilmesi,

e Okulun tabi oldugu yénetmelikle I.K. Yénetmeliginin 2. maddesinde yer alan amaglarin ele
alinmasi,

e Ogretim programindan dersin genel ve 6zel amaclarinin okunarak c¢alismalarin buna gore
yonlendirilmesi,

e Tiim karar ve etkinliklerle okulun ve 6gretim programinda yer alan amaglarin 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunun 2. maddesinde yer alan amaglar1 gerceklestirmede bir ara¢ oldugunun,
uygulamanin her asamasinda gozetilmesi,

[ )

Bir onceki 6gretim yilinda alinan ziimre kararlarinin degerlendirilmesinde;

Bir onceki 6gretim yili baginda konulan hedeflerin gergeklestirilme durumu,

Subeler arasindaki basari orani,

Karsilastirmali sinav sonuglarinin konu ve subeler bazinda sonuglari,

OGS ve SBS sonuglarimin Tirkiye, il ve tirindeki okullara gore durumu, gibi hususlarin
goriisiilerek analizlerinin yapilmast;

Yeni 6gretim yilinda ulasilmasi 6ngoriilen hedeflerin belirlenmesinde;

Bir 6nceki maddede ulasilan verilere gore okul ve ¢evrenin imkanlar1 da dikkate alinarak yeni
hedeflerin belirlenmesi,

Ogretim programinin gozden gecirilmesinde;

Bir oOnceki yil karsilagilan aksamalar ve ders kesim raporlarinda belirtilen hususlar da
gozetilerek Ogretim programinin irdelenmesi, varsa bu programm uygulanmasinda ortaya c¢ikan
zorluklar belirlenerek silsile yoluyla Talim ve Terbiye Kuruluna bildirilmesi,

Konularin 6zellik ve geregine gore yapilacak ¢calismalar kapsaminda:

e Diger ziimrelerle hangi konuda ne zaman ve nasil igbirligi yapilacagina iligkin esaslarin,
isbirligi yapilmasi diisliniilen ziimre ile birlikte kararlagtirilmasi,

e Konularin islenisinde gerekli olan kaynak, arag-gere¢ ve materyalden okul ve g¢evrede
bulunanlarin tespit edilerek hangilerinin hangi konularda kullanilacaginin belirlenmesi,

e Derslerin iglenisi sirasinda konularin 6zelliklerine gore uygulanacak yontem ve tekniklerin
belirlenmesi,

e (Caligma takvimine gore bir 6gretim yilinda islenecek ders saati sayisi, 6gretim programinda
yer alan konularin agirlik, 6zellik ve giincelligine gore dagitilarak uygun bir zamanlama yapilmasi,




Unitelendirilmis yilhk planlarin;

e Dersin dgretim programi,

e 2551 sayili Tebligler Dergisinde yayimmlanan Egitim ve Ogretim Calismalarmin Planl
Yiiriitiilmesine Iliskin Yonerge,

e 2104 sayilh Tebligler Dergisinde yayimlanan Atatiirk Inkildp ve Ilkelerinin Ogretim
Esaslar1 Yonergesi ile 2488 ve 2575 sayil1 Tebligler Dergilerinde yayimlanan Atatiirkgiiliikle ilgili
konularin derslerde islenmesini iceren karar,

e Ogretim yili galisma takvimi,

e Ogretim yil1 baginda yapilan ziimre toplantisinda alinan kararlar,

e Okullarm ozelliklerine gore tabi oldugu yonetmeliklerin ilgili maddeleri, dogrultusunda
yapilmasi,

e Bir oOnceki ogretim yilinda, uygulama sirasinda ortaya cikan aksakliklarn planin
“Degerlendirme” boliimiine islenmesi,

[ )

Ol¢me ve degerlendirme esaslarimn tespitinde;

[k Ogretim Kurumlar1 Sinif Gegme ve Sinav Yonetmeliginin 36.maddesinde belirtildigi {izere
”  Smavlarin zamani, en az bir hafta onceden Ogrencilere duyurulur. Bir subede bir giinde
yapilacak sinav sayisi ikiyi gecemez.
Ayni anda uygulanmak sartiyla sinavlarda, ziimre 6gretmenlerince hazirlanacak ortak sorular ve
cevap anahtar1 kullanilabilir.
Sinavlarin siiresi bir ders saatini asamaz. Sorularin yazdirilmasi bu siireye dahil degildir. Okulun
imkanlari elverdigi takdirde sinav sorulart 6nceden gogaltilarak sinifa getirilir.
Gorsel sanatlar, miizik, beden egitimi, teknoloji ve tasarim derslerinde 6grencilerin basarilari,
Ogretim programinda yer alan 6lgme ve degerlendirme etkinliklerine dayali olarak belirlenir.
Sec¢meli dersler ile rehberlik ve sosyal etkinlikler notla degerlendirilmez. Ancak, karnede ve
diger belgelerde gosterilir.

Kopya ¢eken dgrencinin simavi gegersiz sayilir ve notla degerlendirilmez. Ancak, yariyil notu
hesaplanmasinda aritmetik ortalama aliirken smav sayisina dahil edilir. Ayrica bu durum, ders
ogretmenince okul yonetimine bildirilir.”

e hiikiimlerine uyulmasi,

e Ziimre toplantisinda sinavin sekli, soru sayisi, niteligi (Sorularin 6gretim programinda yer
alan dersin amacimi gerceklestirecek, Ongoriilen davramiglart kazandiracak nitelikte ve
degerlendirmenin objektif, gecerli ve giivenilir olmasi), sorularin o tarihe kadar islenmis konulari
kapsamasi, soru tiirii ve sorularin 6grenme asamalarina (taksonomi = istendik davraniglarin basitten
karmasiga, kolaydan zora, somuttan soyuta bir birinin 6n kosulu olacak sekilde agamali siralanmasidir)
gore diizenlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik,

¢ Yil iginde yapilan sinav sonuglarinin analizinin yapilmasi yoniinde,

kararlarin alinmasi,

Okul, ilce ve il bazinda yapilan ortak sinav sonu¢larinin analiz edilerek elde edilen verilere gore
yeni kararlarin alinmasi,

Odev konularinin tespit, takip ve degerlendirilmesinde:

2300 sayili Tebligler Dergisinde yer alan Ders Dis1 Egitim ve Ogretim Faaliyetleri Hakkinda
Yo6netmelik ve konuya iligkin genelgeler ¢ercevesinde;

e Odev konularinin segiminde ogrencilerin ihtiyag ve istekleri ile g¢evre imkanlarinin
gozetilmesi,

e Odevlerin toplanma, sunulma ve sergilenme tarihleri,

e Yararlanilacak kaynaklarin gosterilmesi,

o Degerlendirme olgiitlerinin belirlenmesi, yoniinde kararlarin alinmasi,



Ders planlarimin hazirlanmasinda:

2551 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan Egitim ve Ogretim Calismalarmin Planh
Yiiriitiilmesine Iliskin Y©onerge baglaminda,
e Planin hazirlanmasinda okul ve cevre sartlart ile 6grenci hazir bulunusluklarinin dikkate
alinmasini,
e Egitim programinda ve Unitelendirilmis yillik planda gosterilen konu, kazanim, hedef ve
davraniglara yer verilmesini,
Konuya iliskin gezi, gézlem, tartigsma sorulari, proje ve 6devlerini,
Uygulama galismalarini,
Ders arag-gere¢ ve kaynaklarini,
Islenecek konuya iliskin 6gretim metot ve tekniklerini,
Ogrenme-gretme siirecini degerlendirmeye yonelik 8lgme etkinliklerini,
kapsayacak nitelikte kararlarin alinmasi,

(")grenci basarisim1 artirmak icin alinacak onlemlerin belirlenmesi hususunda;

e Bir onceki 6gretim yilinda alinan ziimre kararlarinin ve ders basarisinin degerlendirilmesi
maddesinde yer alan veriler 15181da bir planlamanin yapilmast,

e Ogrenci velileri ve rehberlik servisiyle ibirligine gidilmesi,

¢ Dersin 6zelligine gore kiiciik 6dev/projelerin verilmesi,

¢ Bireysel ve grup caligmalarina yer verilmesi,

e Opretim yontem, teknik ve degerlendirme esaslarmin yeniden gozden gegirilmesi,

yOniinde kararlarin alinmasi,

Sosyal etkinlik cahismalar1 baglaminda;

2569 sayili Tebligler Dergisinde yaymlanan Milli Egitim Bakanhigi ilkdgretim ve Orta
Ogretim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi dogrultusunda;

e Bayrak torenleri ile diger anma-kutlama torenlerine katilmasi,

e Okul esyasiin bakim ve korunmasina 6zen gostermesi,

e Sosyal etkinlik ile ilgili ¢alismalarda 6grencilerin ilgi, istek ve yetenekleri ile estetik ve
duygusal 6zelliklerinin g6z 6niinde bulundurulmast,

e Ogrenci kuliibii ve toplum hizmeti calismalarinda 6grencilerin gelisim seviyelerinin
dikkate alinmasi,

e Ogrencilerin, gevresine duyarl ve liderlik 6zelliklerine sahip bireyler olarak yetismesi,

e Ogrencilerde, demokratik yurttaslik bilincinin gelistirilmesi,

e Ogrencilerin; toplumsal hayata, sorunlarin ¢dziimiine, yerel diizeyde katilimima ve yoneltici
projeler hazirlamasi,

e Ogrencilerin yonlendirilmesi ve kariyer gelisimlerinin desteklenmesi,

e Etkinliklerde verimi saglamak i¢in okul ve halk egitim merkezlerinde olusturulan 6grenci
kuliipleri arasinda ortak ¢aligmalar yapilmasi ve bunlarin imkanlarindan yararlanilmasi,

e (Caligmalarm daha ¢ok ders dis1 zamanlar1 kapsayacak ve degerlendirecek sekilde planlanip
uygulanabilmesi,

e Ders programlarinin g6z 6niinde bulundurulmasi,

e Yurti¢inde veya yurt disinda bulunan okullardaki dgrenciler ile ortak ¢caligmalar yapilmasi,

o Engelli 0&grencilerin okul ortaminda egitimlerini daha rahat siirdiirebilmesi icin
desteklenmesi,

e (Caligmalarda resmi, 6zel sivil toplum kurum ve kuruluslariyla 6grenci ve veli is birliginin
saglanmasi,



Rehberlik acisindan égrenci velileri ile yapilacak isbirligi esaslarinin belirlenmesi hususunda;

e Ogrencileri tanimaya yonelik bilgileri toplamasi, test ve anketler gibi tanima tekniklerini
uygulamasi, sonuglarini almasi, ilgilileri bilgilendirmesi, bu ¢alismalarla ilgili kayitlar1 tutmasi,

e Ogrenci, veli, uzman, 8gretmen, ydnetici ve rehberlik servisi ile is birligi,

e Bireysel farkliliklar dikkate alinarak kisilik ve sosyal gelismelerine yardimci olmasi,

e Ogrencilerle iyi iliskiler kurarak onlara rol modelligi yapmasi ve kilik - kiyafet
yonetmeligine uygun giyinmesi,

e Bireye saygi esasindan hareketle 6grenci ve velilerle ilgili 6zel bilgileri gizli tutmaya 6zen
gostermesi,

o Etkili 6grenme ve caligsma becerilerinin gelistirmesi,

e Isteklendirmelerini (motivasyon) desteklemesi,

o Ogzelliklerine uygun iist dgrenim kurumlaria ve meslege yonlendirmesi, calismalarinin
yapilip yapilmadigini kontrol eder.

Ikinci dénem baginda ya da ihtiyag halinde yapilacak ziimre toplantilarinda dgretim yili
basinda alinan kararlarin uygulanma yeterlilikleri gézden gecirilerek ihtiya¢ duyulan yeni kararlar
alinir; ders kesiminde yapilacak ziimre toplantilarinda da bir yillik uygulama sonuglar1 degerlendirilir.

Unitelendirilmis Yilik Planlar

Unitelendirilmis yilhk plinlarin;
Ziimre kararinda yer alan giindem maddesi ¢ercevesinde:

a) Unitelendirilmis y1llik planin ders kitab1 yerine;

e Konularla birlikte siire olarak iinitelere ayrilan yiizdelerinin,

e Dersin genel amagclari ile konularin hedef ve davraniglarinin,

e Konuya iliskin kavram ve terimlerin, dersin 6gretim programinin esas alinarak yapilmasi,

b)Ogretim yilina ait caligma takvimine gore dgretim yili siiresince toplam ders saatinin
belirlenerek, dgretim programinda siire olarak konulara ayrilmasi Ongoriilen yiizdeler gozetilerek,
konulara/boliimlerle yazili yoklamalara ayrilacak siirelerin belirlenmesi durumu,

¢) Konu bazinda, dersin 6gretim programinda yer alan genel ve 6zel amaglarla ongoriilen
davranislari/kazanimlari i¢ermesi,

d)Konunun 6zellik ve geregine gore yontem ve tekniklerin belirlenmesi,

e)Dersin  6zelligine gore, egitici-6gretici nitelikte gezi ve goézlem etkinliklerinin
planlanmasi,

f) Okul ve cevrede alanla ilgili kaynak, arag-gerec ve egitim materyalinin belirlenerek plana
aktarilmasi,

g) Atatiirkgiiliikle ilgili konularin belirli giin ve haftalarda islenmek iizere plana yansitilmasi,

h) Diger ziimre 6gretmenleriyle hangi konularda ne zaman ve nasil bir igbirligi yapilacaginin
gosterilmesi,

i) 1) Bir dnceki 6gretim yilinda uygulama sirasinda ortaya ¢ikan ve planin “Degerlendirme”
boliimiine yansitilan hususlarin yeni plan yapiminda dikkate alinmasi,




j) Ozel egitim gerektiren Ogrencilerin ihtiyac ve 6grenme hizlarma iliskin olarak ilgili
birimlerle isbirligi yapilmasi, durumlar1 kontrol edilir.

Ders Planlan

Egitim ve Ogretim Calismalarinin Planh Yiiriitiilmesine Iliskin Yonergede “Ders planlarinin tek
tip olmast zorunlu degildir. Farkli egitim teorilerine uygun planlar yapilabilir.” denilmek suretiyle
farkli ders planlari yapilabilecegi vurgulanmis, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca iki ders plani
ornegi verilmistir. Bunlardan 6rnek-1, igerik ve kolayligi acisindan daha 6zgiin olup, uygulama
birliginin saglanmasi bakimindan kullanilmasi1 tavsiye edilmektedir. Ders plan1 matbu formlar
yaninda, defter yada normal kagida yazilabilecegi, bilgisayar c¢iktis1 seklinde olabilecegi gibi
Yonergedeki form esas alinmakla birlikte, her 6gretmen, ihtiyag duydugu ayrintida ve genislikte
giinliik plan yapabilir.

e Ders planinda yer alan alt basliklarin, 6gretim yili baginda yapilan ziimre toplantisinda
alman kararlar ve hazirlanan yillik planlar paralelinde islenmesi,

e Konuya ayrilan siirenin Unitelendirilmis yillik planla uyumlu olmast,

e Kullanilacak kaynak, arag-gerec ile gezi ve gozlemlere yer verilmesi,

e Ongoriilen yontem ve tekniklerin konuya uygun olmasi,

e Hazirlik sorularinin konuyu kavratmaya yonelik ve i¢erikte olmasi,

e Degerlendirme sorularinin hedef davraniglart 6lgme yeterliliginde olmasi,

e Planin uygulanmasina iliskin goriislere yer verilmesi ile ilgili hususlar kontrol edilir.
Olcme Ve Degerlendirme

“Madde 35 — (Degisik: 2.5.2006/26156 RG) 1, 2 ve 3 iincii siniflarda 6grencilerin gelisimi,
ilerleme ve c¢abalari, sinavlar yapilmaksizin proje, performans 6devi ve ders i¢i performanslarini temel
alan 6gretmen gozlemlerine dayali olarak degerlendirilir.

4,5, 6,7 ve 8 inci siniflarda bir yariyilda haftalik ders saati ligten az olan derslerde en az iki, ii¢
ve {icten fazla olan derslerde ise en az ii¢ sinav yapilir. Ogrencilerin basarilar1 siavlarla birlikte proje,
performans 6devi, ders igi performanslaria dayali olarak degerlendirilir.

Ogrenciler, bir ders yilinda istedikleri ders veya derslerden bireysel ya da grup calismasi
seklinde en az bir proje; her yariyilda derslerden bireysel ya da grup calismasi seklinde en az bir
performans 6devi hazirlar.

Projeler ve performans 6devleri, 6gretmence belirlenen oOlciitlere gore hazirlanan degerlendirme
lgegi veya dereceli puanlama anahtarina gore degerlendirilir. Ogretmenler, degerlendirme dlgiitlerini
belirlerken, &grencilerin goriislerinden de yararlanabilir. Ogrencilere performans 6devi ve proje
verilirken kullanilacak degerlendirme olgiitleri onceden verilir. Ogrenciler, ¢alismalarinda
yararlandiklar1 kaynak veya kisileri de belirterek 6gretmenin belirleyecegi siire i¢inde caligmalarim
teslim ederler. Projeler teslim edildikleri yariyilda degerlendirilir.

Ogrencilerin ders i¢i performanslari, biitiin derslerden bir yartyilda en az bir derse katilim puani
verilerek degerlendirilir.

Madde 36 — (Degisik: 2.5.2006/26156 RG) Sinavlarin zamani, en az bir hafta onceden
ogrencilere duyurulur. Bir subede bir giinde yapilacak sinav sayisi ikiyi gecemez. Ayni anda
uygulanmak sartiyla sinavlarda, ziimre 6gretmenlerince hazirlanacak ortak sorular ve cevap anahtari
kullanilabilir. Smavlarin siiresi bir ders saatini agamaz. Sorularin yazdirilmasi bu siireye dahil degildir.
Okulun imkanlar elverdigi takdirde sinav sorular1 6nceden ¢ogaltilarak sinifa getirilir.

Gorsel sanatlar, miizik, beden egitimi, teknoloji ve tasarim derslerinde 6grencilerin basarilari,
Ogretim programinda yer alan 6lgme ve degerlendirme etkinliklerine dayali olarak belirlenir.

Se¢meli dersler ile rehberlik ve sosyal etkinlikler notla degerlendirilmez. Ancak, karnede ve
diger belgelerde gosterilir.




Kopya ¢eken 6grencinin smavi gecersiz sayilir ve notla degerlendirilmez. Ancak, yariyil notu
hesaplanmasinda aritmetik ortalama alinirken sinav sayisina dahil edilir. Ayrica bu durum, ders
ogretmenince okul yonetimine bildirilir.”

hiikmii ¢ergevesinde;

e Ogretim yili bagindaki ziimre toplantisinda, Yonetmeligin 6ngordiigii saymin iistiinde
yazil1 yoklama yapilmast ,

e Yazili yoklamalarin sekli,
e Sorulacak sorularin sayisi,

e Yazili yoklamalarda bilgi-kavrama-uygulama-analiz ve degerlendirme esiklerinden kagar
soru sorulacagi,

e Sorularin, cevaplarina gore kolaydan zora dogru siralanma durumu,

e Cevap anahtarinin simavdan Once hazirlanmasi, ayrintili puanlamanin iizerinde
gosterilmesi,

e Sorularin o tarihe kadar islenmis konular1 kapsamasi,

e Sorularin 6gretim programinda yer alan dersin amaclarin1 gerceklestirecek ve dngoriilen
davranislar kazandiracak nitelikte olmasina 6zen gosterilmesi,

e Yapilacak degerlendirmenin objektif, gecerli ve giivenli olmast,
e Birden fazla grup icin diizenlenen sorularin ayn1 agirlikta olmast,

e Smav kégitlarinin degerlendirilmesi sonunda soru analizinin yapilarak, yanitlanamayan
veya yanitlanmasinda giicliik ¢ekilen sorularin kapsadigi konular i¢in 6nlem alinmasi,

e Yazili smav sonunda, Ogrenci mevcudunun c¢ogunlugunun basarisizligi durumunda
basarisiz 6grenciler igin yeni bir sinava gidilmesi,
Proje ve Performans Odevi Verilmesi ve Degerlendirilmesi
Odev konularinin belirlenmesinde:
e Ogretim programlarina uygunlugu,
e Ogrencilerin istek, ilgi, ihtiya¢ ve yetenekleri,
e Odevin sekli ve igerigi,

e  Okul, ¢evre ve ailenin imkanlari,

Odevin toplanma/sunulma/sergilenme tarihi,

Degerlendirme 6lgiitleri,
e Verilen 6devin planlama, arastirma, degerlendirme asamalarinin takibi

ile ilgili hususlar kontrol edilir.



DERSLERIN ISLENiSINDE DIKKATE ALINACAK HUSUSLAR

Ogretmen tarafindan:
Bir onceki derste iglenen konunun ana hatlari ile kisaca tekrar edilmesi,
e Islenen konunun hedeflerinden 6grencilerin haberdar edilmesi,

e Hazirlik ¢aligmalar1 ve giincel olaylarla konu arasinda bag kurarak 6grencilerin derse
giidiilenmesi,

e YoOntem ve tekniklerin islenecek konunun 6zelligine uygun olarak secilmesi,

e Konularin giindelik yasamla iligkilendirilerek, dersin ve islenen konunun yasamin bir
parcast oldugundan hareketle Ogrencilerin Ogrendiklerini  davranigsa doniistiirmeye yonelik
bilgilendirilmesi,

e Anlatimin sade bir dil ve uygun bir diksiyonla yapilmasi,

e Gorev yaptig1 bolgenin psiko-sosyal yapisini 6grenip konusma ve drneklerinde bunun goz
Onilinde bulundurulmasi,

e Sunusta yerine gore degisik 6grenme basamaklarimi kullanip, bilgi aktarirken bilgi
tiretmenin de amaglanmasi,

e Dersin sonunda varilmak istenilen amacin ve Ogrenciye kazandirilacak davranislarin
gerceklestirilmesi durumu,

e Ogrencinin ¢ekingenligi ve ifade giigliigiiniin dnlenmesi,
e (Caligmalariyla ilgili olarak 6grencilerin goriislerine agik olunmasi,
e Anlatim sirasinda verdigi drnek ve ifadelerle yanlis anlagilmalara neden olunmamasi,

e Ogrencilerin birbirleri ya da kendisi ile polemiklere(séz dalasi) girmelerine izin
verilmemesi,

e Viicut dilinin etkili bir bigimde kullanilmasi,

e Ogretim hizinin, dgrencilerin bilgi seviyesine gore ayarlanmast,

Yazi tahtasi ile diger egitim materyallerinin yerinde ve verimli kullanilmasi,

Planda yer alan gezi ve gézlemlere yer verilmesi,

Ogrencilere isimleri ile hitap edilmesi,

Konu ile dnceden 6grenilen bilgiler arasinda ve diger derslerle bag kurdurulmast,

Alani ile ilgili kavram, ilke ve genellemelerin bilinmesi,

e Alam ile ilgili bilimsel ve teknolojik gelismelerin izlenmesi ve kendilerini stirekli
yenilemesi, bu hususlarin egitim-6gretime yansitilmas,

e Onceden hazirlanan ders planindan yararlanilmast,

e Ders siiresinin verimli kullanilmasi,

Egitim—o6gretimde, 6grencilerin bireysel farkliliklarinin dikkate alinmasi,

Degerlendirme sorulari ile konunun anlasilip anlasilmadiginin test edilmesi,

Anlagilmadigi fark edilen boliimlerin tekrarina yer verilmesi,

Bir sonraki ders konusu ile ilgili hazirlik ¢alismalarinin verilmesi,

Ogrencilerin 6grenmeyi 6grenme ve kendini gelistirmeye yonlendirilmesi,

e Milli birlik ve biitiinliiglin temel unsurlarindan biri olarak Tiirk Dili’nin, 6zellikleri
bozulmadan ve asiriliga kagilmadan 6gretilmesine 6zen gosterilmesi, kontrol edilecektir.



Okulun Genel isleyisine Katkida Bulunmasi

Ogretmenin;

Okulun isleyisine iliskin kurallarin uygulanmasinda yonetimle isbirligi yapmasi,
Gorev aldigr kurul ve komisyonlardaki sorumluluklarini yerine getirmesi,

Nobet gorevini geregi gibi yiiriitmesi,

Okulun isleyisi ile ilgili goriis ve onerilerde bulunmasi,

Okul disiplininin saglanmasi i¢in iizerine diisen gérevi yapmasi,

Okul—¢evre etkilesimini saglamada yonetime yardimet olmast,

Aday 6gretmen ve 0gretmen adaylarina rehberlik yapmasi,

Caligmalarla ilgili evraki zamaninda yonetime teslim etmesi,

Rehberlige a¢ik olmasi

Alan ile ilgili kurs ve seminerlere katilma durumu,

degerlendirilir.
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